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ГБУК г. Москвы «Театр на Малой Бронной»

Положение о комиссии по противодействию коррупции
Государственного бюджетного учреждения культуры города Москвы 

«Московский драматический театр на Малой Бронной» (ГБУК г. Москвы 
«Театр на Малой Бронной»)

1. Общие положения

1.1. Комиссия Государственного бюджетного учреждения культуры 
города Москвы «Московский драматический театр на Малой Бронной» (далее 
- Театр) по противодействию коррупции (далее - Комиссия), создается в целях 
предварительного рассмотрения вопросов, связанных с противодействием 
коррупции, подготовки по ним предложений для руководства Театра, носящих 
рекомендательный характер, а также для подготовки предложений, 
направленных на повышение эффективности противодействия коррупции в 
Театре.

1.2. Комиссия является коллегиальным органом, подотчетным 
директору Театра.

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», другими нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Положением о противодействии коррупции в ГБУК г. 
Москвы «Театр на Малой Бронной» и настоящим Положением.

1.4. Основные понятия, используемые в настоящем Положении:

Коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки, 
получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп 
либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного 
положения вопреки законным интересам общества и государства в целях 
получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 
имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для 
третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу 
другими физическими лицами.

Коррупцией также является совершение перечисленных деяний от имени 
или в интересах юридического лица.

Коррупционное правонарушение - отдельное проявление коррупции, 
влекущее за собой дисциплинарную, административную, уголовную или иную 
ответственность.

Противодействие коррупции - деятельность федеральных органов 
государственной власти, органов государственной власти субъектов



вопросам от работников Театра и в случае необходимости приглашает их на 
заседания.

3.8. Решает вопросы организации деятельности Комиссии.
3.9. Создает рабочие группы по вопросам, рассматриваемым Комиссией.
3.10. Взаимодействует с органами по противодействию коррупции, 

созданными в Департаменте культуры города Москвы.
3.11. В компетенцию Комиссии не входит координация деятельности 

правоохранительных органов по борьбе с преступностью, участие в 
осуществлении прокурорского надзора, оперативно-розыскной и 
следственной деятельности правоохранительных органов.

3.12. Решения Комиссии:
- принимаются на заседании открытым голосованием, простым 

большинством голосов присутствующих членов Комиссии;
- оформляются протоколом, который подписывается председателем 

Комиссии и секретарем Комиссии;
- при необходимости реализуются путем принятия соответствующих 

приказов директора Театра, если иное не предусмотрено действующим 
законодательством Российской Федерации.

3.13. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии 
решений, но при равенстве голосов («за» и «против», того или иного решения); 
решение считается принятым, «за» которое или «против» которого 
проголосовал секретарь Комиссии.

4. Организация деятельности Комиссии

4.1. Решение о создании Комиссии, положение о Комиссии, ее 
количественном и персональном составе утверждается приказом директора 
Театра.

4.2. В состав Комиссии входят:
- председатель Комиссии;
- секретарь Комиссии;
- члены Комиссии.
4.2. Комиссия осуществляет свою деятельность на основе настоящего 

Положения, коллективного, свободного и гласного обсуждения вопросов, 
входящих в ее компетенцию.

4.3. Председатель Комиссии:
организует работу Комиссии;
определяет порядок и организует предварительное рассмотрение 

материалов, документов, поступивших в Комиссию;
созывает заседания Комиссии;
формирует проект повестки и осуществляет руководство подготовкой 

заседания Комиссии;
определяет состав лиц, приглашаемых на заседания Комиссии;
ведет заседания Комиссии;
подписывает рекомендации, предложения, письма, обращения и иные 

документы, направляемые от имени Комиссии;



2/3 членов Комиссии.
Присутствие на заседаниях Комиссии членов Комиссии обязательно. 

Делегирование членом Комиссии своих полномочий в Комиссии иным 
должностным лицам не допускается. В случае невозможности присутствия 
члена Комиссии на заседании он обязан заблаговременно известить-об этом 
председателя Комиссии, либо заместителя председателя Комиссий, либо 
Секретаря Комиссии.

Если заседание Комиссии не правомочно, то члены Комиссии вправе 
провести рабочее совещание по вопросам проекта повестки заседания 
Комиссии.

5.6. Решения Комиссии принимаются большинством голосов от числа 
присутствующих членов Комиссии.

Члены Комиссии, имеющие особое мнение по рассматриваемому 
Комиссией вопросу, вправе представлять особое мнение, изложенное в 
письменной форме.

5.7. Каждое заседание Комиссии оформляется протоколом заседания 
Комиссии, который подписывает председатель Комиссии и секретарь 
Комиссии.

5.8. К работе Комиссии с правом совещательного голоса могут быть 
привлечены специалисты, эксперты, представители организаций, другие лица.

6. Обеспечение деятельности Комиссии

6.1. Структурные подразделения Театра осуществляют правовое, 
информационное, организационное, материально-техническое и иное 
обеспечение деятельности Комиссии.

7. Заключительное положение

7.1. Настоящее положение вступает в силу с даты его утверждения 
директором Театра.


